CONVOCATORIA 01/2026

SECRETARIA DE EDUCACION
Y LA BENEMERITA Y CENTENARIA

G“ANAJUATO ESCUELA NORMAL OFICIAL DE GUANAJUATO

GOBIERNO DE LA GENTE
SECRETARIA DE EDUCACION

La Secretaria de Educacion, a través de la Direccion General de Educacion Superior, con fundamento en los
articulos 2; 21; 22; 23; 24; 25; 26; 27; 28; 29; 30; 31; 32; 33; 34; 35; 36; 37; 38 y el Articulo Transitorio Séptimo de
los Lineamientos para el Ingreso, Promocion y Otorgamiento de Estimulos del Personal Académico en las Escuelas
Normales Publicas para la Formacion de Profesores de Educacion Basica del Estado de Guanajuato, y de
conformidad con el articulo tercero transitorio del Decreto Legislativo nimero 203 que emite la Sexagésima Cuarta
Legislatura Constitucional del Congreso del Estado Libre y Soberano de Guanajuato, mediante el cual se expide
la Ley de Educacion para e! Estado de Guanajuato y los articulos 10, fracciones XVI y XXI y 54, fraccién XlII del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion:

CONVOCA

Atodas las personas trabajadoras no docentes de base o interinas limitadas de la Benemérita y Centenaria Escuela
Normal Oficial de Guanajuato (BCENOG), que cumplan con el perfil y los requisitos que establece la presente
convocatoria, en igualdad de condiciones, sin demérito de origen, residencia o cualquier otra, a participar en el
"CONCURSO DE PROMOCION NUMERO BCENOG/01/2026", para ocupar con caracter definitivo una plaza, con
la clave presupuestal que se menciona, de acuerdo con las siguientes:

BASES

PRIMERA. CATEGORIA Y NIVEL, TIEMPO DE DEDICACION Y NUMERO DE CONCURSO:
.  Categoriay nivel: AUXILIAR DE SERVICIOS
Il. Clave presupuestal: 07 90 15 JS 06 00 600.00 00 018
M. Turno: Mixto.
V. Actividad: Apoyo de servicios
V. Salario mensual: $10,150.52 (Diez mil ciento cincuenta pesos 52/100 M.N.)
VL. Efectos: 16 de agosto de 2026
VILI. Numero de concurso: BCENOG/01/2026

SEGUNDA. PERFIL Y DEMAS REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LAS PERSONAS ASPIRANTES
CONFORME A LO ESTABLECIDO POR LA COMISION TECNICA ESTATAL:

El perfil con el que debera contar es con estudios de bachillerato o equivalente, como minimo.

Los requisitos son los que se enuncian a continuacion:

I Constancia de no antecedentes penales relevantes al cargo. Expedida por la autoridad competente del
Estado de Guanajuato, que acredite que la persona aspirante no cuenta con sentencia ejecutoriada por
delito doloso relacionado con las funciones del cargo o cometido en agravio de menores, sin que haya
operado la extincion de la responsabilidad penal.

. Constancia de no inhabilitacion en el servicio publico. Expedida por la Secretaria de la Honestidad, que
acredite que el aspirante no se encuentra sancionado con inhabilitacién o destitucion vigente para y
desempefio de empleo, cargo o0 comisién en el servicio publico. j\
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Il Declaracién bajo protesta de decir verdad. Escrito firmado por la persona aspirante en el que manifieste

no tener procedimiento administrativo de responsabilidad, proceso penal ni conflicto laboral en tramite ante
autoridad jurisdiccional o administrativa, derivado del ejercicio de un cargo publico o docente anterior. La
falsedad en esta declaracién sera causa de descalificacién del proceso y, en su caso, de rescision del
nombramiento.

V. Presentarse a la entrevista.

V.  Setomaran en cuenta los siguientes factores:
A. La escolaridad debidamente acreditada.
B. El grado de preparacion y conocimientos equivalentes al puesto a desempeniar.
C. Eltiempo de servicios prestados en la BCENOG.

VL. Solicitud para participar en el presente concurso.
VII. Copia del nombramiento o Formato Unico de Personal (FUP).
VL. Curriculum Vitae.

IX. Documentacion de estudios que avale la informacién del curriculum vitae.
X. Carta de Desempeno Profesional expedida por la Direccién de la Institucion.

Toda la anterior documentacion tendra que presentarse en 2 tantos y estar previamente cotejada por la USAE.

TERCERA. EXPERIENCIA PROFESIONAL.:

Demostrar tener 3 afios de experiencia en el puesto o afines al area a concursar, por medio de una constancia
expedida por la persona titular de la BCENOG.

CUARTA. ACTIVIDADES A REALIZAR, AREA DE CONOCIMIENTO Y DISCIPLINA:

1. Recorrer periddicamente las instalaciones del plantel para verificar que se encuentren en orden, sin
presencia de personas no autorizadas ni condiciones de riesgo.

2. Controlar el acceso de personas ajenas al plantel fuera del horario escolar, registrando entradas y salidas

seguln corresponda.

Prevenir y disuadir robos, actos vandalicos o intrusiones en las instalaciones.

4. Verificar que puertas, ventanas, portones y cerraduras queden debidamente asegurados al termino de las
actividades del dia.

5. Encender y apagar el sistema de iluminacion del edificio conforme al horario establecido.

6. Llevar la bitacora de vigilancia, registrando las novedades ocurridas durante el turno.

7. Reportar al superior inmediato todo incidente, situacion irregular o condicion de riesgo observada durante
el turno.

8. Informar de inmediato a la persona titular de la Direccion o encargada de esta, y al area de mantenimiento,
sobre cualquier desperfecto, dafo o anomalia detectada en las instalaciones o equipos.

9. Ejecutar tareas de mantenimiento preventivo menor, tales como cambio de luminarias, revision de llaves
de agua y deteccion de fugas, entre otras de naturaleza similar.

10. Verificar el estado fisico de los equipos eléctricos y electronicos instalados en el plantel (airey (T
acondicionados, equipos de computo, entre otros), reportando cualquier anomalia.

w
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11. Apoyar en el monitoreo de los trabajos de mantenimiento realizados por terceros dentro y fuera del horario

escolar, verificando el acceso autorizado y el cierre adecuado de las instalaciones al concluir.

12. Verificar que los vehiculos oficiales asignados al plantel se encuentren resguardados, en buen estado y
bajo las condiciones de seguridad establecidas.

13. Apoyar la apertura y cierre del plantel durante eventos especiales realizados fuera del horario o dias
habiles, asi como colaborar en el mantenimiento del orden y la seguridad durante dichas actividades.

14. Actuar conforme al protocolo institucional de proteccion civil ante situaciones de emergencia, incluyendo
incendios, sismos, fugas de gas u otros eventos de riesgo, realizando los avisos que correspondan a las
instancias competentes.

15. Realizar todas aquellas actividades encomendadas por las autoridades de la institucion acordes con las
necesidades institucionales y del puesto a desempefiar.

QUINTA. TURNO DE LABORES:
Turno mixto.

SEXTA. DOCUMENTACION:
Las personas aspirantes deberan presentar en el periodo establecido en el numeral 1 de la Base Octava de la
presente convocatoria la siguiente documentacion:
I Solicitud de participacion, en la que se especifique la plaza para la cual se concursa (formato libre).
. Contar con nombramiento, para lo cual deberan entregar copia del mismo o del Formato Unico de Personal
(FUP)..
ll. Curriculum vitae, con copia de los documentos establecidos en el mismo.
IV.  Copia del certificado de estudios de bachillerato o equivalente.
V.  Constancia de servicio emitida por la Secretaria de Educacién de Guanajuato.

SEPTIMA. RESTRICCIONES Y ACCIONES DERIVADAS PARA LAS PERSONAS ASPIRANTES:

Con fundamento en el articulo 35 de los Lineamientos para el Ingreso, Promocién y Otorgamiento de Estimulos
del Personal Académico en las Escuelas Normales Publicas para la Formacion de Profesores de Educacién Basica
del Estado de Guanajuato, se establece lo siguiente:

. Restricciones para participar:

A. El personal que disfrute de alguna licencia sin goce de sueldo, en términos de lo establecido por los
articulos 38, 39, 40, 41, 42 y 43 del Reglamento Interior de Trabajo que regula las Relaciones
Laborales entre la Secretaria de Educacién, Cultura y Recreacion y la Seccién 45 del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacion, a la fecha en que se emita la convocatoria respectiva, no
tendra derecho a participar en ningun tipo de promocion.

B. No podra participar quien entregue la documentacién fuera del periodo y forma sefialados en la
convocatoria.

Il.  Acciones derivadas de la inobservancia de requisitos:

A. La Comisién Dictaminadora verificara que las personas aspirantes cumplan con el perfil y requisitos

establecidos. Quienes no los retinan no seran registradas ni continuaran en el proceso de evaluacibﬂﬁ
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B. Sidurante la revision posterior se advierte que una persona aspirante no cumple con alguno de los

requisitos, la Comision Dictaminadora emitira dictamen de improcedencia y la persona participante
quedara fuera del concurso, aun cuando haya avanzado en alguna etapa del proceso.

C. El incumplimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en esta base sera motivo de
cancelacion del registro y de nulidad de cualquier acto subsecuente.

OCTAVA. ETAPAS Y EVALUACIONES:

1. La Comision Dictaminadora recibira los documentos previstos en la Base Sexta de esta convocatoria, donde
las personas interesadas deberan entregarlos personalmente, engargolado y en el orden sefialado en dicha
Base, en las oficinas de la Direccion de la BCENOG, del 09 al 10 de junio del 2026, en horario de 9:00 a 13:00
horas. La Comision Dictaminadora procedera a registrar y entregar una constancia. Al momento de la entrega,
la persona participante proporcionara un correo electrénico vigente para efectos de comunicacion oficial
durante el proceso.

2. Dentro de los 2 dias habiles siguientes a la conclusién del plazo referido en la fraccion que antecede, es decir,
del 11 al 12 de junio del 2026, la Comision Dictaminadora remitira copia del registro de las personas aspirantes
ala SEG.

3. La Comisién Dictaminadora verificara si las personas aspirantes entregaron todos los documentos, asi como
si retinen el perfil y los requisitos sefialados en la presente convocatoria, a mas tardar el 15 de junio del 2026.
No tendra derecho a concursar la persona aspirante que incumpla con lo sefialado en esta fraccion.

4. La Comisién Dictaminadora notificara por escrito a las personas aspirantes que cumplan con los requisitos el
lugar, fecha y hora en que se llevara a cabo la entrevista, conforme a los criterios establecidos por la Comision
Técnica Estatal.

5. La Comisién Dictaminadora, previo estudio de los expedientes y resultados de la entrevista, emitira su
dictamen el 23 de junio del 2026, notificando por escrito los resultados a la Direccion de la Escuela, a la
Organizacion Sindical, a las autoridades competentes y a las personas aspirantes.

NOVENA. ENTREVISTA DE EVALUACION:

El lugar, fecha y hora de la entrevista serd proporcionados a través del cofreo electronico registrado por cada
persona participante al momento de la entrega de documentacion referida en el numeral 1 de la Base Octava.

DECIMA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LA PLAZA:

La plaza sera asignada por la Comision Dictaminadora con base en el dictamen derivado del proceso de
evaluacion, considerando de manera integral los resultados de la entrevista, fa escolaridad, la experiencia en el
puesto y los factores establecidos en la Base Segunda, Tercera y Sexta de la presente convocatoria.

DECIMA PRIMERA. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:
En caso de empate en el concurso de promocién, la Comision Dictaminadora debera dar preferencia:
l. Se privilegiara al personal interno con base definitiva;
Il.  Alos mejores resultados en la evaluacion; y 7\
lll. A la mayor experiencia obtenida por las personas concursantes en el puesto a concursar.
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DECIMA SEGUNDA. MEDIOS DE PUBLICACION DE LOS RESULTADOS:

Los resultados se publicaran el 24 de junio del 2026, en la parte exterior de la oficina de la Direccion de la institucion
y se difundiran en la pagina de internet oficial de la BCENOG.

DECIMA TERCERA. PLAZOS Y LUGARES PARA INTERPONER EL RECURSO DE REVISION:

A todas las personas aspirantes se les hace de su conocimiento que podran interponer recurso de revision previsto
en el Titulo Séptimo de los Lineamientos para el Ingreso, Promocién y Otorgamiento de Estimulos del Personal
Académico en las Escuelas Normales Publicas para la Formacién de Profesores de Educacion Basica del Estado
de Guanajuato; el cual sera dirigido a la Comisién Dictaminadora y debera entregarlo del 25 de junio al 01 de julio
del 2026, en la Direccién de la institucion.

Guanajuato, Gtosa 03 de junio del 2026.

José Albetto Garcia Lopez
Director General de Educacién Superior /
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